ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA
PRIMARIA COMUNE] ULIESTI
Nr. 2039/ 30.03.2026

PROIECT DE HOTARARE
privind reorganizarea activitatii Primariei Comune; Uliesti,
CU aprobarea organigramei, a statuluj de functii publice,
precum i al numarului de personal aferent aparatului de specialitate al
primarului comune; Uliesti

Primarul comune; Uliesti, judet Dambovita

Avand in vedere.,

- referatul de aprobare a primarului comunel Uliesti nr. 2037 din 30.03.2026:

- raportul de specialitate nr. 2038 din 30.03.2026 fintocmit de consilierul Resurse
umane. avand atributii de gestionare a resurselor umane:

-Hotardrea Consiliului I.ocal Uliesti nr. 55 din 29.11.2024 privind aprobarea
orgamgramel. a statului de functii publice, precum sl numarul de personal aferent aparatului
de specialitate al primarului comunei Uliesti:

-adresa  Institutiel Prefectulu; Judefului  Dambovita nr.13537/25.03.2026, privind
numdrul maxim de posturi pentru anul 2026:

- adresa Ministerului de Finante nr. | 769/24.03.2026:

-art.385 alin(3). 386, 387 alin.l. litb. ¢, 391-393, 405, 407, 538.540.545. 246

il din O.U.G. 57/2019. privind Codul administrativ. cu modificdrile §i completirile
ulterioare:;

-art.Ill, din OUG 63/2010. pentru modificarea si completarea Legii 273/2006,
privind finantele publee locale. precum si pentru stabilirea unor masuri financiare,
coroborate cu cele ale art. XL alin. si 2 din OUG nr.7/2026. pentru modificarea si
completaica unor acte normative. precum si pentru adopatrea unor masuri pentru cresterea
capacitatii linanciare a unitatilor administrativ-teritoriale:

- prevederile art.129, alin.2 lita. alin3 litc. art.134 din O.U.G. 57/2019, privind
Codul administrativ, cu modificarile s1 completarile ulterioare:

- avizul comisiei de specialitate din  cadrul Consiliului local Uliesti, judet|
Dambovila,

In temeiul art.139 alin.1, art.196 alin.1 lit.a. art. 197 din O.U.G. 57/2019, privind
Codill acl ministrativ, cu modificarile s1 completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.l. Se aprobd numarul maxim de posturi ce pot fi incadrate la nivelul Primariei
comunei Uliesti, judet Dambovita pentru anul 2026, dupa cum urmeaza:

- pet. | Aparatul de specialitate al primarului - 18 posturi
- pet. 4 Proiccte in curs de implementare - 5 posturi
- pet. 5 yoter deservire microbuz scolar - | post
TOTAL 24 posturi

Art.2. Se aproba incadrarea postului de sofer pentru microbuzul scolar care nu
lost primit in baza OUG nr.115/2011 Ia Capitolul 65.02.50 - Alte cheltuieli in dﬂmemuil
invatamantului,



| Art.3. Sc aproba incadrares persoanelor care se ocupa de asistenta sociala

(Compartiment de asistenia sociala) la Capitolul 68.02.50.50 - Alte cheltuieli in domeniul
asistentel sociale, |

Art4. Se aproba Organigrama si Statul de functii al aparatuluj de specialitate al
primarului comunej Uliesti. judet Dambovita conform Anexelor 1 si 2, care fac parte
integranta din prezenta hotdrare,

Art.5. Incepand cu data intrarii in vigoare a prezente; hotardri, se abrogd orice
dispozitii contrare prezentei.

Art.3. Prezenta hotarére se comunica Institutiei Prefectului, judet Dambovita, Directie;
Generale a Finantelor Publice. compartimentul financiar contabil. compartimentului resurse umane,
ANFP Bueuresti si se aduce |a cunostinga publica prin grija secrearului general UATC Uliesti.

[nitiator, Avizat de legalitate,
Primar, Secretar general UATC Uliegti

Costache lulian Petrisor lordache Roxana
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PRIMARIA COMUNE] ULIESTI
Nr. 2037/30.06.2026

REFERAT DE APROBARE

In urma adoptarii de catre Guvernul Romaniei a QUG nr.7/2026, pentru
modificarea si completarea unor acle normative, precum si pentru adopatrea unor
masurl pentru cresterea capacitdfii financiare a unitatilor administrativ—teritﬂrialh,
Institutia Prefectului Judetului Dambovita ne-a trasmis adresa nr., 1880/25.03.2026.
privind numarul maxim de posturi pentru Comuna Uliesti .

Conform celor de mai sus. pentru: Comuna Uliesti este stabilit pentru
functionare un numar (otal de 18 posturi, din care. un post este pentru sofer
microbus care deservesc copiii de la scoali SI 5 posturi sunt pentru proiect
postimplementare.

Conform analizelor realizate Ja organigrama actuald si pentru a ne pune de
acord cu prevederile legale. este necesar sa reducem un post de consilier personal
primar, |

Mentionez faptul ¢ toate posturile care urmeaza a fi desfiintate sunt posturi
contractuale sau functii publice vacante. hu s¢ v-a disponibiliza personal. astfe] ca,
in cazul comunei Uliesti, nu exista nici un Impact bugetar. |

Supunem aprobirij dumneavoastra prezentul proiect de hotdrire, care si
cuprinda  reorganizarea activitdtii  Primariei Comunei Uliesti, cu apmbareai
organigramei. a statului de functii publice. precum s$i a numdrului de personal
alerent aparatului de specialitate al primarului  comunei Uliesti.

Avand in vedere cele de mai sus. supun spre aprobarea dumneavoastri
prezentul proiect de hotirare. pe care 11 consider legal si oportun.

[nitiator proiect.
Primar.
COSTACHE ILILIAN-PI*ZTRISUR



PRIMARIA COMUNE] ULIESTI
NT. 2038/30.06.2026

RAPORT DE SPECIALITATE

N In conformitate cu prevederile art. X si art, XL alin.l din OUG nr 72026 pentru
modificarea si completarca unor acte normative. precum si pentru adoptarea unor masuri pentru
cresterea L‘Elpili,‘.llfllii !1nanciurc a unitdtilor ﬂdministralir-wrimriale, numarul maxim al posturilor
carespunzator tiecarei unitati/subdiviziuni administrativ-teritoriale, stabilit pentru anul 2025 potrivit
art. I alin. (8") din Ordonanta de urgenia a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea S
completarea Legii nr, 273/2006 privind finantele publice locale. precum si pentru stabilirea unor
masuri financiare, aprobata cu moditicari si completari prin Legea nr. 13/2011. cu modificarile si
completarile ulterioare. si peL. 1 din anexa la respectiva Ordonanta de urgenta, se reduce cu 30%.

Pentru aparatul de specialitate al Primarului comunei Uliesti. structura de personal la
acest moment este urmatoarea:

- din totalul de posturi aprobate pentru perioada 2023-2025. respectiv 27 au fost
aprobate prin organigrama 16 functii publice si 9 functii contractuale la care se adauga cele
doud functii de demnitate publica, primar si viceprimar. |

Institutia  Prefectului judetului - Dambovita. prin adrcsa nr.1880/25.03.2026. cu
"espectarea art. X1, alin, (2) din OUG nr.7/2026. 2 comunicat pentru comuna Uliesti numarul
maxim de posturi stabilit pentru anul 2026, respectiv 24 din care fac parte 5 posturi vacante,
aprobate pentru comuna Uliesti pentru implementarea proiectelor pe tonduri europene.

facem precizarea ca in numarul maxim de posturi comunicat de Institutia Prefectului nu
sunt incluse in baza noilor prevederi. respectix art. X pet.l din OUG 7/2026, posturile
linantate din capitolele bugetare sanatate. culturi asiguriri si asistenta sociali,

Conform prevederilor art. XL. al.7 din OUG nr. 7/2026. pentru reducerea numarului
de posturi. autoritdtile locale trebuic sa aibi in vedere urmatoarele reguli:

- reducerea cu 30% a numarului de posturi nu trebuie sa conducd la depasirea unui
procent mai mare de 20% din numdrul posturilor ocupate;
autoritaile deliberative, la propunerea ordonatoruluj de credite, pot hotari ca
reducerea de posturi calculata prin aplicarea procentului de 30% la numarul maxim stabilit la
punctul I din anexa la OUG 63/2010. sa se faci prin reducerea numarului dc posturi la toate
punctele din anexa:

Pentrd aducerea la indeplinire a obligatiei de reducere a numarului maxim de posturi
cu 30% propunem sd facem aplicarea prevederilor art. XL al.7 lit b din OUG 7/2026,
respective
avem 3 posturi exceptate, doua la asistenta sociala st unul la biblioteca;
destiingam de la capitolul administratie 4 posturi vacante astfel:
- I post vacant referent Contabilitate
- | post vacant referent Taxe si impozite
- | post vacant contractual consilier primar |
- I post vacant contractual consilier viceprimar



T avem in derulare procedura de numire in

caror  candidayi

(

iy

In  concluzie
compartimente si numér de posturi:
——rdttiment _

———————

promovat
‘ompartimentul buget contabiljtate Sl

s

lunctie publici pentru doua
concursul

pentru Compartimenty] Registru agricol.
noua  Organigrama si - Statul de

posturi ale
. !
recrutare,  respectiy pentru

functii  cuprind urmatoarele

||_ __._I_)f.-*numire compartiment N;E;?:r?E Explicatii
(PRIMAR | | |

I'_‘g'__l(;l'iPEIMAR o B R B l Vacant

ADMINISTRATOR PUBLIC l

SECRETAR GENERAL l Ocupat temporar

FINANCIAR CONTABILITATE !
- AXESIIMPOZITE | 3
ACHIZITI PUBLICE R Vacant
 REGISTRU AGRICOL. 2 [T posttemporar varani
STARECIVIA-— SR I
RESURSE UMANE o .
 COMPARTIMENT SVSU N

URBANISM | Vacant si obligatoriu conform
e ) art. XXV din OUG 7/2026
CABINETUL PRIMA RULUI l Suspendat

GOSPODARIRE PRIMARIE 3

TOTAL Conform  numirului  maxi

19 comunicat de Prefecturi prI:
i - _ _| adresa nr.1880/25.03.2025

Acestul numar i se a

| Denumire compartiment

BIBLIOTECA .
| ASISTENTA SOCIALA

; SOFER MICROBUZ SCOIAR

Avand in vedere faptul ca art. XL
hotarari a consiliului local, in termen de

Prefectului

privind transparenta decizionala
aprezentului proiectului de hotarare

STATE MADALINA

daugd urmatoarele
OUG 7/2026 la alte capitole bugetare astfel:
| = ap UTC bugclare astiel:

—_— ——

Numar de

posturi exceptate sau transferate prin efectul

—_—

~ posturi Explicatii
- | Vacant
2 | post ocupat si unul vacant

| transferate la capitol 68.02.50.50

Ocupat si trasferat la capitol

CONSILIER,

165.02.50 ‘

alin. 3 din OUG nr. 7/2026, prevede adoptarea unej
30 de zile de la data comunicarii de catre Instituti

a numarului maxim de posturi corespunzator
astlel. in regim de urgentd. in conformitate
in administra

UAT comuna Uliesti, se Impun

cu dispozitiie art.7. alin.(13) din Legea nr.52/2003
tia publica. supunerea spre dezbatere si aprobare




